
 

 
 

ANUNȚ 

 

 

              Având în vedere prevederile art. 482 din Ordonanţă de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, Casa de Asigurări de Sănătate a Municipiului 

Bucureşti cu sediul în București, șos. București - Ploiești, nr. 7, sect. 1, vă înștiințează cu privire la 

organizarea concursului de promovare în funcția publică de conducere din data de 22 iunie 2022, în baza 

Hotărârii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei 

funcționarilor publici, Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată cu modificările 

și completările ulterioare, astfel : 

 

1.1 Director Executiv Economic Grad II - ID 386455 

(Direcția Economică) 

1.2 Director Executiv Control Grad II –ID  449083 

(Direcția Control) 

 1.3 Director Executiv  Adjunct - Medic Şef Grad II  - ID 386567  

( Medic Șef ) 

1.4 Șef birou Grad II - ID 535788  

(Biroul Contractare Planificare Statistică Asistență Clinică în Ambulatoriu, Medicină Dentară, Direcția Relații 

Contractuale) 

1.5 Șef birou Grad II - ID 535662 

(Biroul Decontare Asistență Clinică în Ambulatoriu, Medicină Dentară, Direcția Relații Contractuale) 

1.6 Șef birou Grad II – ID 535768 

(Biroul  Decontare Asistență Medicină Primară, Direcția Relații Contractuale) 

 

 durata normală a timpului de muncă este de 8 ore/zi, 40 ore/săptămână; 

 probă suplimentară – nu este cazul; 

 proba scrisă se va desfășura în data de 22 IUNIE 2022, ora 10:00 la Sediul Casei de Asigurări 

de Sănătate a Municipiului București din București, Șoseaua București - Ploiești nr.7, Sector 

1. 

 condiţiile de participare (condiţiile de studii, condiţiile de vechime în specialitate şi alte 

condiţii specifice) pentru: 

 

1. Director Executiv Economic Grad II - ID 386455, Direcția Economică 

 studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență în domeniul fundamental 

stiinte sociale ramura de stiinte economice; 



 să fie absolvenți cu diplomă de studii universitare de master în domeniul administrației 

publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice sau cu 

diplomă echivalentă conform prevederilor art.153 alin. (2) din Legea Educației naționale nr. 1/2011, 

cu modificările și completările ulterioare; 

 vechime minimă în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice de conducere 

– 7 ani; 

 să fie numiţi într-o funcţie publică din clasa I; 

 să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii. 
                 
 

2. Director Executiv Control Grad II – ID  449083 -  Direcția Control 

  studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență în domeniul fundamental stiinte 

sociale ramura de stiinte economice/juridice, stiinte biologice şi biomedicale ramura de stiinte 

medicină 

 să fie absolvenți cu diplomă de studii universitare de master în domeniul administrației publice, 

management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice sau cu diplomă 

echivalentă conform prevederilor art.153 alin. (2) din Legea Educației naționale nr. 1/2011, cu 

modificările și completările ulterioare; 

 vechime minimă în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice de conducere  – 7 

ani; 

 să fie numiţi într-o funcţie publică din clasa I; 

 să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii. 

 

 

3. Director Executiv  Adjunct - Medic Şef Grad II - ID 386567 – Medic Șef  

 studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență în domeniul fundamental stiinte 

biologice şi biomedicale ramura de stiinte medicină; 

 să fie absolvenți cu diplomă de studii universitare de master în domeniul administrației publice, 

management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice sau cu diplomă 

echivalentă conform prevederilor art.153 alin. (2) din Legea Educației naționale nr. 1/2011, cu 

modificările și completările ulterioare; 

 vechime minimă în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice de conducere – 7 

ani; 

 să fie numiţi într-o funcţie publică din clasa I; 

 să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii. 
     

 

4. Șef birou Grad II - ID 535788 - Biroul Contractare Planificare Statistică Asistență Clinică în Ambulatoriu, 

Medicină Dentară, Direcția Relații Contractuale 

 studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență în domeniul fundamental stiinte 

sociale ramura de stiinte economice/juridice, stiinte biologice şi biomedicale ramura de stiinte 

medicină; 

 să fie absolvenți cu diplomă de studii universitare de master în domeniul administrației publice, 

management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice sau cu diplomă 



echivalentă conform prevederilor art.153 alin (2) din Legea Educației naționale nr. 1/2011, cu 

modificările și completările ulterioare 

  vechime minimă în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice de conducere de 

5 ani. 

 să fie numiţi într-o funcţie publică din clasa I; 

 să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii. 
       

 

5. Șef birou Grad II - ID 535662 - Biroul Decontare Asistență Clinică în Ambulatoriu, Medicină Dentară, 

Direcția Relații Contractuale: 

 studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență în domeniul fundamental stiinte 

sociale ramura de stiinte economice/juridice; 

 să fie absolvenți cu diplomă de studii universitare de master în domeniul administrației publice, 

management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice sau cu diplomă 

echivalentă conform prevederilor art. 153 alin.(2) din Legea Educației naționale nr. 1/2011, cu 

modificările și completările ulterioare; 

 vechime minimă în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice de conducere – 5 

ani; 

 să fie numiţi într-o funcţie publică din clasa I; 

 să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii. 
 

 

6. Șef birou Grad II ID 535768 - Biroul  Decontare Asistență Medicină Primară, Direcția Relații Contractuale: 

 studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență în domeniul fundamental stiinte 

sociale ramura de stiinte economice/juridice; 

 să fie absolvenți cu diplomă de studii universitare de master în domeniul administrației publice, 

management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice sau cu diplomă 

echivalentă conform prevederilor art.153 alin. (2) din Legea Educației naționale nr. 1/2011, cu 

modificările și completările ulterioare; 

 vechime minimă în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice de conducere – 5 

ani; 

 să fie numiţi într-o funcţie publică din clasa I; 

 să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii. 
 

   
 

Dosarele de concurs se vor depune în intervalul  18 mai 2022 -  06 iunie 2022 (inclusiv) și data afișării 

anunțului în data de 18 mai 2022. 

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzând adresa de corespondenţă, 

telefon/fax, e-mail, numele și prenumele persoanei de contact şi funcţia publică deţinută;  

Relaţii suplimentare privind condiţiile de participare la concurs, actele necesare înscrierii, bibliografia, 

atribuțiile prevăzute în fișa postului, precum și alte date necesare desfășurării concursului se pot obţine la 

sediul CASMB, unde acestea sunt afişate, pe pagina de internet a CASMB precum şi la Serviciul Resurse 



Umane Salarizare al CASMB, telefon 021.314.27.61, persoana de contact: doamna Bălașa Mihaela Alice, 

consilier grad profesional superior, adresa de email alice.balasa@casmb.ro. 

 

 

Bibliografie generală/Tematică generală valabilă pentru toate funcțiile publice de conducere scoase la 

concurs: 

1. Constituţia României, republicată, în integralitate . 

2. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare - Titlul I şi II 

ale părţii a VI-a.  

3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, în integralitate.  

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, în integralitate.  

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare – Titlul VIII Asigurările sociale de sănătate; Personale asigurate; Drepturile şi obligaţiile 

asiguraţilor; Categorii de persoane asigurate şi categoriile de persoane care beneficiază de asigurare, fără 

plata contribuţiei; Constituirea Fondului naţional unic de asigurări sociale de sănătate; Servicii medicale 

suportate din Fondul naţional unic de asigurări sociale de sănătate; Servicii medicale care nu sunt 

suportate din Fondul naţional unic de asigurări sociale de sănătate; Organizarea caselor de asigurări de 

sănătate; Constituirea caselor de asigurări de sănătate; Atribuţiile caselor de asigurări de sănătate; 

Obligaţiile caselor de asigurări de sănătate. Titlul IX Cardul european și cardul național de asigurări sociale 

de sănătate. 

 

 

Bibliografie specifică/ tematică specifică pentru: 

1. Director Executiv Economic Grad II - ID 386455 - Direcția Economică 

1. Legea nr.500/2002 privind finanțele publice. 

Tematica Principii, reguli și responsabilități; Competențe și responsabilității în procesul bugetar; 
Proceduri privind elaborarea bugetelor; Execuția bugetară; Finanțele instituțiilor publice. 

2. Legea nr.82/1992- Legea contabilității, republicată. 

Tematica Organizarea și conducerea contabilității; Contabilitatea Trezoreriei Statului și a 
instituțiilor publice; Situații financiare; Contravenții și infracțiuni. 

3. Ordinul MFP nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la 
exercitarea controlului financiar preventiv şi a Codului specific de norme profesionale pentru 
persoanele care desfăşoară activitatea de control financiar preventiv propriu, republicat. 
Tematica Organizarea controlului financiar preventiv propriu; Procedura de control; Controlul 
financiar preventiv delegat. Condițiile necesare a fi îndeplinite de persoanele ce se numesc în 
activitatea de control financiar preventiv propriu și principiile care stau la la baza exercitării acestei 
activități; Numirea, suspendarea, schimbarea sau destituirea persoanelor desemnate să exercite 
activitatea de control financiar preventiv propriu; Evaluarea activității persoanei care exercită 
control financiar preventiv propriu. 

4. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind angajarea, lichidarea, 
ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice, precum și organizarea, evidența și 
raportarea angajamentelor bugetare și legale. 
Tematica: Angajarea cheltuielilor; Lichidarea cheltuielilor; Ordonanțarea cheltuielilor; Plata 
cheltuielilor; Organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale. 

mailto:alice.balasa@casmb.ro


5. Statutul Casei Naționale de Asigurări de Sănătate, aprobat prin HG nr. 972/2006, cu modificările și 

completările ulterioare. 

Tematica: Relațiile CNAS cu asigurații; Atribuțiile CNAS și organele de conducere ale Casei 
Naționale de Asigurări de Sănătate; Relațiile CNAS cu casele de asigurări; Managementul 
raporturilor de muncă și al raporturilor de serviciu; Incompatibilități și conflicte de interese. 

6. Hotărârea de Guvern nr. 304/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind asistența 

medicală transfrontalieră, cu modificările și completările ulterioare. 

Tematica: Asistența medicală ce face obiectul autorizării prealabile, condițiile de autorizare și 
termenul de răspuns la cererile de autorizare; Metodologia de rambursare a prețurilor/tarifelor 
reprezentând contravaloarea asistenței medicale tranfrontaliere, inclusiv nivelul acestora; 
Modalitatea de asigurare a continuității tratamentului pentru servicii medicale, medicamente sau 
dispozitive medicale disponibile în România. 

7. Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice. 

Tematica: Obiect, scop și principii; Reguli generale de participare și desfășurare a procedurilor de 
atribuire; Reguli de evitare a conflictului de interese; Modalități de atribuire; Instrumente și tehnici 
specifice de atribuire a contractelor de achiziție publică. 

8. H.G. nr. 395/2016 din iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție publică /acordului cadru din Legea nr. 

98/2016 privind achizițiile publice. 

Tematica: Etapele procesului de acchiziție publică; Stabilirea criteriului de atribuire; Stabilirea 
garanției de participare; Stabilirea garanției de bună execuție; Achiziția directă; Derularea 
procedurilor de atribuire:Licitație deschisă; Procedura simplificată. 

 
 

 

Bibliografie specifică/ tematică specifică pentru: 

2. Director Executiv Control Grad II –ID  449083 - Direcția Control 

1. Hotărârea Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru 
care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor 
medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate 
pentru anii 2021 – 2022, cu modificările şi completările ulterioare - în integralitate.  

2. Ordinul ministrului sănătătii si al presedintelui CNAS nr. 1.068/627/2021 privind aprobarea 
Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotärârii Guvernului nr. 696/2021 pentru 
aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeazà conditiile acordării 
asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor 
asistive in cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru ani 2021 /2022 și Anexele nr. 1-
50, cu modificările şi completările ulterioare - în integralitate.  

3. Ordinul CNAS nr. 180/2022 din 30 martie 2022 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a 
programelor naţionale de sănătate curative pentru anii 2022 şi 2023 cu modificările şi completările 
ulterioare - în integralitate.  

4. Ordinul CNAS nr. 1012/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind activitatea 
structurilor de control din cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate, actualizat - în 
integralitate. 

5. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile și indemnizațiile de asigurări 
sociale de sănătate cu modificările și completările ulterioare - în integralitate.  



6. Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările şi completările ulterioare, Capitolul I și 
Capitolul II; 

7. Ordonanța Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de soluționare a petițiilor, cu 
modificările si completările ulterioare - în integralitate. 

 

Bibliografie specifică/ tematică specifică pentru: 

3. Director Executiv  Adjunct - Medic Şef Grad II  - ID 386567 - Medic Șef  

1.Statutul Casei Nationale de Asigurări de Sănătate, aprobat prin HG nr. 972/2006, cu modificările si 
completările ulterioare.  
Tematica : Relațiile CNAS cu asiguratii; Atribuțiile CNAS si organele de conducere ale Casei Nationale de 
Asigurări de Sănătate; Relațiile CNAS cu casele de asigurări; Managementul raporturilor de muncă si al 
raporturilor de serviciu; Incompatibilități si conflicte de interese. 
 
2. Hotărârea de Guvern nr. 304/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind asistența medicală 
transfrontalieră, cu modificările si completările ulterioare. 
Tematica: Asistența medicală ce face obiectul autorizării prealabile, conditiile de autorizare si termenul de 
răspuns la cererile de autorizare; Metodologia de rambursare a prețurilor/tarifelor reprezentând 
contravaloarea asistenței medicale transfrontaliere, inclusiv nivelul acestora; Modalitatea de asigurare a 
continuității tratamentului pentru servicii medicale, medicamente sau dispozitive medicale disponibile în 
România. 
 
3. Hotărârea Guvernului nr. 155/2017, privind aprobarea programelor nationale de sănătate pentru anii 
2017 si 2018, cu modificările si completările ulterioară. 
Tematica: Structura programelor nationale de sănătate curative finanțate din bugetul Fondului National 
Unic de Asigurări Sociale de Sănătate si obiectivele acestora; Obligatiile caselor de asigurări de sănătate 
aflate in relatii contractuale cu furnizorii pentru finanțarea programelor/subprogramelor de sănătate 
curative. 
Obligatiile generale si specifice ale unitătilor sanitare cu paturi, ale furnizorilor de medicamente, respectiv 
ale farmaciilor cu circuit deschis, ale furnizorilor de servicii medicale paraclinice, ale furnizorilor de servicii 
de dializă, ale furnizorilor de servicii de radioterapie aflați in relație contractuală cu casele de asigurări de 
sănătate pentru finanțarea programelor nationale de sănătate curative. 
 
4. Ordinul președintelui Casei Nationale de Asigurări de Sănătate nr. 245/2017 pentru aprobarea Normelor 
tehnice de realizare a programelor nationale de sănătate curative pentru ani 2017 si 2018, cu modificările 
si completările ulterioare. 
Tematica : Decontarea medicamentelor si/sau a materialelor sanitare specifice si a serviciilor medicale din 
cadrul programelor naționale de sănătate curative; Prescrierea si eliberarea medicamentelor si a 
materialelor sanitare specifice decontate în cadrul programelor nationale de sănătate curative; 
Responsabilitătile/obligatiile specifice in derularea programelor nationale de sănătate curative; 
Metodologia de selectie a unităților de specialitate pentru includerea in programele nationale de sănătate 
curative; Dispozitiile aplicabile in contextul epidemiei cu coronavirusul SARS-CoV-2 (Capitolul VII^1). 
 
5. Ordinul președintelui Casei Nationale de Asigurări de Sănătate nr. 141/2017 privind aprobarea 
formularelor specifice pentru verificarea respectării criteriilor de eligibilitate aferente protocoalelor 
terapeutice pentru medicamentele notate cu (**)1, (**)19 si (**)1ß in Lista cuprinzând denumirile comune 
internaționale corespunzătoare medicamentelor de care beneficiază asigurații, cu sau fară contribuție 
personală, pe bază de prescriptie medicală, in sistemul de asigurări sociale de sănătate, precum si 
denumirile comune internationale corespunzătoare medicamentelor care se acordă in cadrul programelor 
nationale de sănătate, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 720/2008, cu modificările si completările 



ulterioare, si a metodologiei de transmitere a acestora in platforma informatică din asigurările de sănătate, 
cu modificările si completările ulterioare. 
Tematica: Metodologia de transmitere în platforma informatică din asigurările de sănătate a formularelor 
specifice. 
 
6. Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurări de Sănătate nr. 299/2017 pentru aprobarea 
machetelor de raportare fară regim special a indicatorilor specifici si a Metodologiei transmiterii 
rapoartelor aferente programelor/subprogramelor nationale de sănătate curative, cu modificările si 
completările ulterioare. 
Tematica : Metodologia transmiterii rapoartelor aferente programelor/ subprogramelor nationale de 
sănătate curative. 
 
7. Ordinul ministrului sănătătii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 
674/252/2012 privind aprobarea formularului de prescripție medicală electronică pentru medicamente cu 
si fară contribuție personală în tratamentul ambulatoriu si a Normelor metodologice privind utilizarea si 
modul de completare a formularului de prescripție medicală electronică pentru medicamente cu si fară 
contributie personală in tratamentul ambulatoriu, cu modificările si completările ulterioare.  
Tematica: Metodologia privind utilizarea si modul de completare a formularului de prescriptie medicală 
electronic pentru medicamente cu și fară contribuție personală in tratamentul ambulatoriu. 
 
8. Ordonanta de Urgentă nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatile de asigurări sociale de sănătate, 
cu modificările si completările ulterioare. 
Tematica : Persoanele asigurate pentru concedii si indemnizatii de asigurări sociale de sănătate in sistemul 
de asigurări sociale de sănătate; Concedii medicale si indemnizatii pentru incapacitate temporară de  
muncã, cauzată de boli obisnuite; Concedii medicale si indemnizatii pentru maternitate. 
Concedii medicale si indemnizatii pentru îngrijirea copilului bolnav; Concedii si indemnizatii pentru 
prevenirea imbolnăvirilor si recuperarea capacitătii de muncă; Concediul si indemnizatia de risc maternal. 
9. Ordinul ministrului sănătății si al presedintelui Casei Nationale de Asigurări de Sănătate 
nr.15/2018/131 1/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de Urgentă a 
Guvernului nr. 158/2005, privind concediile si indemnizațiile de asigurări sociale de sănătate, cu 
modificările si completările ulterioare. 
Tematica: Categorii de persoane fizice asigurate în sistemul de asigurări sociale de sănătate pentru 
concedii si indemnizatii de asigurări sociale de sănătate; Modalitatea de eliberare a certificatelor de 
concediu medical. 
Durata de acordare a concediului si a indemnizatiei pentru incapacitate temporară de muncă cauzată de 
boli obișnuite sau de accidente in afară muncii; Durata de acordare a concediului si a indemnizatiei pentru 
maternitate; Dispoziții specifice privind certificatele de concediu medical acordate in perioada stării de 
alertă. 
 

Bibliografie specifică/ tematică specifică pentru: 

4. Șef birou Grad II - ID 535788 -Biroul Contractare Planificare Statistică Asistență Clinică în Ambulatoriu, 

Medicină Dentară, Direcția Relații Contractuale 

1. Hotărarea Nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care 

reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, 

tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2021 

– 2022 - în integralitate. 



2. Ordinul MS/CNAS nr. 1068/627/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare în anul 

2021 a Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii și a Contractului-cadru 

care reglementează condițiile acordării asistenței medicale, a medicamentelor și a dispozitivelor medicale, 

tehnologiilor și dispozitivelor medicale în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 

2021-2022 – în integralitate. 

3. Ordinul  nr. 1069/629/2021 privind aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a 

comisiilor constituite în baza prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor 

de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a 

medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, în cadrul sistemului de asigurări sociale de  sănătate pentru 

anii 2021 – 2022 - în integralitate. 

4. Ordinul 1070/628/2021 privind aprobarea criteriilor ce stau la baza îndeplinirii atribuțiilor comisiilor 

constituie în baza prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii 

și Contractului-cadru care reglementează condițiile acordării asistenței medicale, a medicamentelor și a 

dispozitivelor medicale, tehnologiilor și dispozitivelor medicale  în cadrul sistemului de asigurări sociale de 

sănătate pentru anii 2021-2022 - în integralitate. 

5. Hotarârea nr. 422/2022 privind modificarea şi completarea Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru 

aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei 

medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul 

sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2021 – 2022 – în integralitate. 

6. Ordinul MS/CNAS nr. 955/181/2022 pentru modificarea și completarea Ordinului ministrului sănătății și 

al președintelui CNAS nr. 1068/627/2021 privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare în anul 

2021 a Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru 

care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale 

– în integralitate. 

7. Legea 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare, Capitolul I și 

Capitolul II. 

 

Bibliografie specifică/ tematică specifică pentru: 

5. Șef birou Grad II - ID 535662- Biroul Decontare Asistență Clinică în Ambulatoriu, Medicină Dentară, 

Direcția Relații Contractuale 

1.Hotărarea nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care 

reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, 
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tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2021 

– 2022 - în integralitate. 

2.Ordinul MS/CNAS nr. 1068/627/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare în anul 2021 

a Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii și a Contractului-cadru care 

reglementează condițiile acordării asistenței medicale, a medicamentelor și a dispozitivelor medicale, 

tehnologiilor și dispozitivelor medicale în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 

2021-2022 – în integralitate. 

3.Ordinul nr. 1069/629/2021 privind aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a 

comisiilor constituite în baza prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor 

de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a 

medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru 

anii 2021 – 2022 - în integralitate. 

4.Ordinul nr. 1070/628/2021 privind aprobarea criteriilor ce stau la baza îndeplinirii atribuțiilor comisiilor 

constituie în baza prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii 

și Contractului-cadru care reglementează condițiile acordării asistenței medicale, a medicamentelor și a 

dispozitivelor medicale, tehnologiilor și dispozitivelor medicale  în cadrul sistemului de asigurări sociale de 

sănătate pentru anii 2021-2022 - în integralitate. 

5.Hotarârea nr. 422/2022 privind modificarea şi completarea Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru 

aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei 

medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul 

sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2021 – 2022 – în integralitate. 

6.Ordinul MS/CNAS nr. 955/181/2022 pentru modificarea și completarea Ordinului ministrului sănătății și 

al președintelui CNAS nr. 1068/627/2021 privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare în anul 

2021 a Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru 

care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale 

– în integralitate. 

7.Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare, Capitolul I și 

Capitolul II. 
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Bibliografie specifică/ tematică specifică pentru: 

6. Șef birou Grad II – ID 535768- Biroul  Decontare Asistență Medicină Primară, Direcția Relații 

Contractuale 

1.Hotărarea nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care 

reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, 

tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2021 

– 2022 - în integralitate. 

2.Ordinul MS/CNAS nr. 1068/627/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare în anul 2021 

a Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii și a Contractului-cadru care 

reglementează condițiile acordării asistenței medicale, a medicamentelor și a dispozitivelor medicale, 

tehnologiilor și dispozitivelor medicale în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 

2021-2022 – în integralitate. 

3.Ordinul  nr. 1069/629/2021 privind aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a 

comisiilor constituite în baza prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor 

de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a 

medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, în cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru 

anii 2021 – 2022 - în integralitate. 

4.Ordinul nr. 1070/628/2021 privind aprobarea criteriilor ce stau la baza îndeplinirii atribuțiilor comisiilor 

constituie în baza prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii 

și Contractului-cadru care reglementează condițiile acordării asistenței medicale, a medicamentelor și a 

dispozitivelor medicale, tehnologiilor și dispozitivelor medicale  în cadrul sistemului de asigurări sociale de 

sănătate pentru anii 2021-2022 - în integralitate. 

5.Hotarârea nr. 422/2022 privind modificarea şi completarea Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru 

aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei 

medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în cadrul 

sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2021 – 2022 – în integralitate. 

6.Ordinul MS/CNAS nr. 955/181/2022 pentru modificarea și completarea Ordinului ministrului sănătății și 

al președintelui CNAS nr. 1068/627/2021 privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare în anul 

2021 a Hotărârii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru 
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care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale 

– în integralitate. 

7.Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare, Capitolul I și 

Capitolul II. 

 

Bibliografie generală/Tematică generală valabilă pentru toate funcțiile publice de conducere scoase la 

concurs: 

1. Constituţia României, republicată, în integralitate. 

2. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare - Titlul I şi II 

ale părţii a VI-a. 

3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, în integralitate. 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, în integralitate.  

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările  

ulterioare – Titlul VIII Asigurările sociale de sănătate; Personale asigurate; Drepturile şi obligaţiile 

asiguraţilor; Categorii de persoane asigurate şi categoriile de persoane care beneficiază de asigurare, fără 

plata contribuţiei; Constituirea Fondului naţional unic de asigurări sociale de sănătate; Servicii medicale 

suportate din Fondul naţional unic de asigurări sociale de sănătate; Servicii medicale care nu sunt 

suportate din Fondul naţional unic de asigurări sociale de sănătate; Organizarea caselor de asigurări de 

sănătate; Constituirea caselor de asigurări de sănătate; Atribuţiile caselor de asigurări de sănătate; 

Obligaţiile caselor de asigurări de sănătate. Titlul IX Cardul european și cardul național de asigurări sociale 

de sănătate. 

 

 

Condiții de ocupare a unei funcții publice conform art. 143 din Hotărârea nr. 611/2008 pentru 

aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările și 

completările ulterioare: 

1. formularul de înscriere prevăzut în Anexa 1; 

2. curriculum vitae, modelul comun european; 

3. copia actului de identitate; 

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor 

specializări şi perfecţionări; 

5. copie a diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice, după caz, în situaţia în care diploma de absolvire sau de 

licenţă a candidatului nu este echivalentă cu diploma de studii universitare de master în specialitate, 

conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

6. copia carnetului de muncă şi a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/funcţiei sau 

pentru exercitarea profesiei în Anexa 2; 



7. copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului; 

8. cazierul administrativ. 

 

 

 

AFIȘAT ASTĂZI,  18 mai 2022 
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